
 

Bewerbungen nehmen wir jederzeit gerne entgegen. 
 

Wir suchen regelmäßig Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter im gehobenen 

allgemeinen Verwaltungsdienst für unser Dezernat II 22.2 „Rückführung“.  

 

Was Sie mitbringen: 
Sie benötigen die Laufbahnbefähigung für den gehobenen Dienst in der allgemeinen Verwaltung oder eine andere 
Laufbahnbefähigung, die für den späteren Laufbahnwechsel geeignet ist oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium 
(Bachelor) in einem Studiengang mit einer verwaltungsrechtlichen Ausrichtung oder einen Abschluss als Verwaltungs 
fachwirtin/Verwaltungsfachwirt.  
Erwartet werden außerdem gute Kenntnisse des Verwaltungsrechtes, ein sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen sowie 
Organisations- und Verhandlungsgeschick.  
Ebenso wird die Fahrerlaubnis der Klasse B benötigt.  

 

Was Sie erwartet: 
Im Dezernat II 22.2 überprüfen und stimmen Sie der Entscheidung der örtl. Ausländerbehörde über Duldungserteilungen zu, 
prüfen tatsächliche und rechtliche Rückführungshindernisse bei ausreisepflichtigen Personen und organisieren in 
Zusammenarbeit mit anderen Fachbehörden die zwangsweise Durchsetzung der Ausreisepflicht, die dann durch die Landes- 
und Bundespolizei umgesetzt wird. Hierbei prüfen Sie auch die Beantragung freiheitsentziehender Maßnahmen, von 
Durchsuchungsbeschlüssen und erstellen ggf. Schutzschriften. Sie erfahrene in diesen Aufgaben eine gründliche 
Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  
 

Eine Einstellung erfolgt in der Besoldungsgruppe A 9 HBesG, für Beschäftigte in der EG 9b TV-H. Einversetzungen aus anderen 
Behörden sind bis zur Besoldungsgruppe A 11 HBesG möglich. Beschäftigte erhalten zudem eine monatliche Zulage in Höhe 
von 200,00 €  

 

Was wir bieten: 
Es bestehen gute Beförderungs- und Höhergruppierungsmöglichkeiten, vielfältige Fortbildungsangebote, ein gutes 
Betriebsklima, familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung, mobile Arbeitsmöglichkeiten, ein Landesticket, das zur kostenfreien 
Nutzung des gesamten ÖPNVs in Hessen berechtigt. Das Land Hessen ist Mitglied in der „Charta der Vielfalt“. Der Umsetzung 
dieser Ziele fühlen wir uns verpflichtet, insbesondere sprechen wir Menschen jeglichen Geschlechts an. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 

Haben Sie Interesse? 
Dann schicken Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Kopien von Schul- und 
Ausbildungs- bzw. Studiumabschlusszeugnissen, Arbeitszeugnissen) unter Angabe der Kennziffer E-236 bitte per Mail an 
alexandra.loeffler@rpda.hessen.de. Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an den Leiter des Dezernates II 22.2, Herrn 
Schmidt, Telefon: 06151-128467, wenden. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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